EDITAL N.°016/2014, DE 19 DE MAIO DE 2014

TORNA PUBLICO PRAZO, LOCAL E
CRITERIOS PARA INSCRICAO DE AGENTES
COMUNITARIOS DE SAUDE, VISANDO A
FORMACAO DE BANCA DE CANDIDATOS.

MOISES CARLOS KILIAN, PREFEITO EM EXERCICIO DO MUNICIPIO DE
AGUDO, ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL, no uso de suas atribuicfes legais e de
conformidade com o Art. 246 da Lei Complementar 002/2002, TORNA PUBLICO que estdo
abertas as inscricdes para formacdo de Banca de Candidatos ao cargo de Agente Comunitério
de Salde, para contratacdo por um periodo de seis meses prorrogavel por mais seis meses,
para atuar na ESF (Estratégia de Salde da Familia) da Unidade Bésica de Salude Tia Laurinha.

1. Data, horério e local para inscricéo:

1.1. Data: 19 de maio de 2014 a 30 de maio de 2014;

1.2. Horario: 8 horas as 11h30min e 13h30min as 16h30min;

1.3. Local: Secretaria Municipal da Saude de Agudo — Sala 03, térreo do Centro
Administrativo Municipal, situada na Avenida Tiradentes, n.° 1625 — Agudo/RS.

2. Requisitos para inscricéo:

2.1. Nacionalidade: brasileiro nato ou naturalizado;

2.2. Possuir 18 (dezoito) anos completos no encerramento das inscri¢oes;

2.3. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

2.4. Estar regularizada a situagdo com o Servi¢o Militar (candidatos do sexo masculino);
2.5. Ensino fundamental completo;

2.6. Estar residindo ha pelo menos trés meses na area de abrangéncia da ESF.

3. Documentos a serem entregues no ato da inscrigéo:
3.1. Requerimento de inscricao dirigido ao Secretario Municipal da Saude;
3.2. Copia da Cédula de Identidade;

3.3. Copia do Titulo Eleitoral, com comprovante da Gltima eleig&o;
3.4. Comprovante de concluséo de ensino fundamental;

3.5. Copia dos Titulos.

Pontuacao dos Titulos

Especificacdo

Cursos técnicos na area da satde

Ensino Médio Completo

Experiéncia em saude publica (cada 02 anos completos)

Participacdo em Seminarios, Congressos, Simpdsios e demais
encontros na area da salde com carga horaria superior a 31 horas.
Participacdo em Seminarios, Congressos, Simpdsios e demais
encontros na area salde com carga horaria de 17 a 30 horas.
Participacdo em Seminarios, Congressos, Simpdsios e demais 1
encontros na area salde com carga horaria de 06 a 16 horas.
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4. Observagoes Gerais:
4.1. Em relacdo a titulos:
4.1.1. Ndo serdo considerados titulos com carga horéria inferior ao especificado no quadro de
pontuacdo, sem constar carga horaria especifica ou sem conter registro.
4.2. Em relagdo a classificacao:
4.2.1. A escolaridade, tempo de atuacdo e titulos serd validada por Banca Examinadora,
nomeada por Decreto Municipal, contendo normas e procedimentos necessarios nos termos da
Legislacdo vigente.
4.3. Em relagéo ao contrato:
4.3.1. O contrato sera de 40 horas semanais, devendo ser cumprido na regido de cobertura da
ESF, conforme as atribuicOes das categorias funcionais, constantes nas Leis Municipais n.°
1.459/2002, 1.701/2008 e 1.798/2010, obedecendo ao horario de atendimento previamente
estipulado e nas atribuicGes dos Agentes constantes no item 6.
4.3.2. A escolha da microarea de atuacdo serd na ordem do candidato com melhor
classificagéo.

5. Critérios para desempate de provimento de vaga:

5.1. Com maior nimero de pontos obtidos com apresentacdo de titulos;
5.2. Com maior tempo de exercicio na area as saude;

5.3. Mais idoso.

6. Das atribuicdes do Agente Comunitario de Saude — ACS

O Agente Comunitéario de Saude — ACS tem como atribui¢do o exercicio de atividades de
prevencdo de doencas e promoc¢do da salude, mediante a¢bes domiciliares ou comunitarias,
individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob
supervisdo do gestor municipal, por meio da Secretaria Municipal de Saude;

6.1. Sdo consideradas atividades do Agente Comunitario de Saude, conforme Lei Federal GM
n°. 11.350 (03/10/06) e Portaria GM 2.488 (21/10/2011), entre outras afins:

a) a utilizacdo de instrumentos para diagndstico demografico e sécio-cultural da comunidade;
b) a promocdo de acbes de educacdo para a satde individual e coletiva;

c) o registro, para fins exclusivos de controle e planejamento das acbes de saude, de
nascimentos, ébitos, doencas e outros agravos a saude;

d) o estimulo a participacdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a area da
salde;

e) a realizacdo de visitas domiciliares periddicas para monitoramento de situacfes de risco a
familia;

f) a participacdo em agdes que fortalecam os elos entre o setor saude e outras politicas que
promovam a qualidade de vida;

g) o trabalho com adscricdo de familias em base geografica definida, a microarea;

h) o cadastro de todas as pessoas de sua microarea e manutencao dos cadastros atualizados;

i) a orientacdo das familias quanto & utilizagdo dos servigos de satde disponiveis;
J) arealizacdo de atividades programadas e de atengdo a demanda espontanea;

k) 0 acompanhamento, por meio de visita domiciliar, de todas as familias e individuos sob sua
responsabilidade. Mantendo como referéncia a média de 1 (uma) visita/familia/més;

I) o desenvolvimento de acbes que busquem a integracdo entre a equipe de salde e a
populacédo adscrita a UBS, considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de
acompanhamento de individuos e grupos sociais ou coletividade;
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m) o desenvolvimento de atividades de promocdo da salde, de prevengdo das doengas e
agravos e de vigilancia a saude, por meio de visitas domiciliares e de acbes educativas
individuais e coletivas nos domicilios e na comunidade, como por exemplo, combate a
dengue, maléaria, leishmaniose, entre outras, mantendo a equipe informada, principalmente a
respeito das situacoes de risco;
n) a manutencdo do contato permanente com as familias, desenvolvendo agdes educativas,
visando a promocdo da salde, a prevencdo das doengas, e a0 acompanhamento das pessoas
com problemas de saude, bem como ao acompanhamento das condicionalidades do Programa
Bolsa Familia ou de qualquer outro programa similar de transferéncia de renda e
enfrentamento de vulnerabilidades implantado pelo Governo Federal, estadual e municipal de
acordo com o planejamento da equipe;
0) o desenvolvimento de outras atividades pertinentes a funcdo do Agente Comunitario de
Saude designadas pela Secretaria Municipal de Saude.

7. Da jornada de trabalho

O ACS cumprira jornada de trabalho totalizando 40 horas semanais podendo,
excepcionalmente, ser convocado para jornada de trabalho de campo e campanhas em finais
de semana e feriados quando necessario, sendo obrigatério o comparecimento de acordo com
a escala de trabalho estabelecida pela Secretaria Municipal de Saude, podendo sofrer as
penalidades cabiveis ao profissional que ndo se adequar a mesma.

8. Da remuneracao

A remuneracdo dos ACSs sera de R$ 902,69 (novecentos e dois reais e sessenta e nove
centavos), equivalentes ao Padrdo 02 do plano de cargos e salarios da Prefeitura Municipal de
Agudo/RS.

As publicagdes sobre o processamento das inscri¢cdes e homologagéo dos inscritos serdo feitas
por Edital, que sera afixado no atrio da Prefeitura Municipal de Agudo.

GABINETE DO PREFEITO, 19 de maio de 2014, 156° da Colonizacdo e 55° da
Emancipacéo.

MOISES KILIAN
Prefeito em exercicio

ALECIO DERLI WACHHOLZ
Secretario da Saude

Registre-se e publique-se.

ALAN PAULO MULLER
Secretario de Administracao e Gestéo



